\ ESTADO DE SANTA CATARINA N
LAURO MULLER PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER

LEI N° 1.742/2013 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2013.

Dispde sobre revisdo geral e reajuste salarial
aos Servidores Publicos Municipais dos
Quadros de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Lauro Miller, do Hospital Municipal Henrique
Lage, da Fundagdo Ambiental Municipal de
Lauro Muiller e da Camara Municipal de
Vereadores.

FABRICIO KUSMIN ALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE LAURO MULLER - SC,
fago saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder revisdo salarial anual de
6,63% (seis virgula sessenta e trés por cento), conforme o INPC (indice nacional de precos ao
consumidor) do periodo de fevereiro/2012 a janeiro/2013 e concede neste mesmo ato a titulo
de reajuste salarial, 1,37% (um virgula trinta e sete por cento), sobre o salério de todos os
servidores municipais permanentes e comissionados, dos Quadros de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Lauro Muller, do Hospital Municipal Henrique Lage, da Fundagdo Ambiental
Municipal de Lauro Miller e da Camara Municipal de Vereadores.

Paragrafo Unico — Os percentuais de que trata esta lei, ser&o incidentes sobre os vencimentos
do més de Janeiro de 2013 e repassados a partir de Fevereiro de 2013.

Art. 2° - Ficam excluidos da presente reposi¢éo salarial (conforme INPC) e reajuste salarial, os
cargos eletivos e equiparados, sendo estes: prefeito, vice-prefeito, secretario municipal,
secretario municipal adjunto e vereadores, tendo estes, seus subsidios ja fixados através da Lei
Municipal n° 1.707/2012 de 14/02/2012 e Lei Municipal n° 1.708/2012 de 14/02/2012.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

LAURO MULLER, 26 DE FEVEREIRO DE 2013.

6rgao oficial do municipio.
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